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４．その他、上記１～３までに関連する事項

防災に関する新たな技術・知見や社会情勢を踏まえた動向等、講演会・勉強会等の実施によりスキル向上を図る。

【令和７年度の取組】
①各機関のニーズや社会情勢を踏まえた“防災”に関する講演・勉強会等の企画・実施 【新規】
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令和７年度の取組方針（案）について

２．災害の未然防止、被害拡大防止及び復旧に向けた連携方策

災害発生時に、関係機関間において円滑な連携を行うにあたり必要となる 「情報共有体制」を継続して行う。

【令和７年度の取組】
①災害情報交換マニュアルに基づく情報共有訓練の実施 【継続】

②WEBGIS（SOBO，防災ｸﾛｽﾋﾞｭｰ等）を活用した情報収集方策の検討 【継続】

③中長期的な取組み課題として、クラウドサービス等を活用した情報共有手法の検討 【継続】

３．各機関で実施している訓練への相互参加

各機関が主催する防災訓練の予定や、訓練で得た課題等を共有することで、各機関が実施する防災訓練への相
互参加や連携方策の検討等、関東防災連絡会の繋がりを活かした平常時からの連携・協力を促す。

【令和７年度の取組】
①各機関が実施する防災訓練の予定等の情報を共有し、訓練への相互参加を促進 【継続・拡充】

１．各機関が保有する情報の提供及び各機関が実施している防災対策に関する意見交換

各機関による実災害対応の事例報告や防災に関する取組み等について、情報共有や意見交換を行うことで、防災
対策に関する知見を広めるとともに、各機関における取組や施策の連携を図る。

【令和７年度の取組】
①災害対応の事例報告や、防災に関する取組み等の情報共有 【継続・拡充】

②各機関の保有情報を踏まえた情報共有タイムラインの作成（共有ニーズの高い情報・発信可能な情報の整理） 【継続】
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関東地方整備局

令和８年令和７年
検討事項

２月１月１２月１１月１０月９月８月７月６月５月

１）第33回担当者会議
・今年度の取組方針の共有
・各取組の進め方

２）情報共有訓練の実施
・今年度の情報共有手法の習熟訓練

３）第34回担当者会議
・情報共有手法の習熟訓練結果

４）講演・勉強会の開催（P）
・構成機関のニーズを踏まえた講演・勉強会を企画

５）第35回担当者会議
・今年度の取組報告（案）
・次年度取組方針（案）

６）第15回幹事会
・今年度の取組報告
・次年度取組方針（案） 等

７）第17回連絡会
・今年度の取組報告
・次年度の取組方針 等

第33回担当者会議
5月予定

情報共有訓練
5月予定

講演・勉強会
10月予定

第34回担当者会議
10月予定

第15回幹事会
1月予定

第17回連絡会
2月予定

○相互に連携した取組の実施
・災害発生時（おそれ段階含む）の情報共有
・防災訓練等への相互参加

第35回担当者会議
12月予定

令和７年度の活動スケジュール（案）
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