
 
 

令和８年７月 17 日 
国土交通省関東地方整備局 

北首都国道事務所 
 

令和７年度 北首都国道事務所優良工事等の表彰について 
～技術の向上と円滑な事業推進を目指して～ 

 

 北首都国道事務所では、令和７年度に完成した工事、完了した業務の中から、「特に優れた

成績を収めた工事、業務、技術者」について、「令和７年度 北首都国道事務所優良工事等表

彰式」を下記のとおり、執り行いますのでお知らせします。 
 

 １．日  時 令和８年７月２２日（水） 
１３：３０～１５：００ 

２．場  所 北首都国道事務所 ２階 第１会議室 
３．表彰件数及び人数 資料１参照 
  優良工事関係［令和７年度に完成した対象工事件数２６件（※前年度４５件）］ 
  優良業務関係［令和７年度に完了した対象業務件数３３件（※前年度４１件）］ 
   【工事】 
    ・優良工事及び優秀工事技術者 １件１名 
    ・優良下請企業及び優秀下請技術者 １件１名 

・難工事功労企業 ９件 
・若手・女性技術者奨励賞 ３名 
・担い手の確保・育成貢献工事表彰（事務所独自） ６件 
・新技術活用工事（事務所独自） １件 

   【業務】 
    ・優良業務及び優秀技術者 １件１名 
４．取材を希望される方は、別紙に基づき、電子メールにてお申込みください。 

 

＜発表記者クラブ＞ 竹芝記者クラブ 神奈川建設記者会 埼玉県政記者クラブ 
茨城県政記者クラブ さいたま市政記者クラブ 

＜問い合わせ先＞ 
関東地方整備局 北首都国道事務所 
電話：０４８－９４２－４０４１（代表）   メールアドレス：ktr-kitasyuto001@mlit.go.jp  
副所長   佐藤（さとう） （内線：２０４） 
事業対策官 外丸（とまる） （内線：２０７） 

 

 取扱い 7月22日（水)15時30分以降解禁
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表彰式会場（北首都国道事務所）案内図 

 
出典：北首都国道事務所にて作成   

【交通アクセス】 
 
○電車でお越しの方は・・・ 
 バス 

東武スカイツリーライン「獨協大学前〈草加松原〉駅」西口より朝日バス「新田駅東
口」行き、又は、「原町三丁目」行きに乗車。「松原四丁目」下車。徒歩５分（400ｍ） 

 
徒歩 

 東武スカイツリーライン「獨協大学前〈草加松原〉駅」西口より徒歩２０分（1.5km） 
 
 
  ○お車でお越しの方は・・・ 

事務所の敷地内に駐車場が２０台ございます。当日は、大変混雑が予想されるため、極
力公共交通機関でのお越しをお願いします。 
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別 紙 
 
 

報道機関の皆様へ 
 
○取材等の申し込みについて 
【期  日】 令和 ８年 7 月 ２１ 日（火）１７：００ まで 
【申込み】 メールには、以下の内容をご記載ください 

 件名：【取材希望】優良工事等事務所長表彰 
本文：①氏名（ふりがな）、②社名、③連絡先（電話・Mail） 

【送  付】 送付先：ktr-kitasyuto001@mlit.go.jp 
 
○その他  
取材時は、以下についてご留意ください。 
・ 写真撮影等は式の進行の妨げにならないようお願いします。 
・ 腕章を持参のうえ、各社１名まででお願いします。 
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【資料１】  

北首都国道事務所長表彰一覧表                                  （敬称略：順不同） 

 

 

優良工事及び優秀工事技術者（１件１名） 

件名 受賞者 
 

Ｒ４圏
け ん

央
お う

道
ど う

小貝
こ か い

川橋
がわばし

上部工事 
三井
み つ い

住友
す み と も

建設
けんせつ

鉄構
て っ こ う

エンジニアリング 株式会社 

監理技術者 岩佐
い わ さ

 光
み つ

也
な り

 

 
 
優良下請企業及び優秀下請技術者（１件１名） 

件名 受賞者 
 

Ｒ４圏
け ん

央
お う

道
ど う

小貝
こ か い

川橋
がわばし

上部工事 
小林
こばやし

建設
けんせつ

 株式会社  

主任技術者 五十嵐
い が ら し

 昭彦
あきひこ

 

 
 
難工事功労企業（９件） 

件名 受賞者 

Ｒ６北首都
き た し ゅ と

国道
こ く ど う

管内
かんない

発電設備更新工事 株式会社 相互
そ う ご

電設
でんせつ

 

Ｒ５国道４号 東
ひがし

埼玉
さ い た ま

道路
ど う ろ

越谷
こしがや

松伏
まつぶし

地区改良舗装工事 株式会社 ＮＩＰＰＯ
に っ ぽ

 埼玉統括事業所 

Ｒ６国道４号 東埼玉道路
ひがしさいたまどうろ

大落
おおおとし

古利根川
ふ る と ね が わ

護岸設置工事 日清
にっせい

建設
けんせつ

 株式会社 

Ｒ６国道２９８号 草加市
そ う か し

旭町
あさひちょう

地区外交通安全対策工事 宮川
みやがわ

興業
こうぎょう

 株式会社 

Ｒ６国道２９８号 川口
かわぐち

地区舗装修繕工事 株式会社 エコワーク
 

 

Ｒ６国道２９８号 幸
さ き

魂
た ま

大橋外
おおはしほか

橋梁補修工事 ショーボンド 建設
けんせつ

 株式会社 関東支店 

Ｒ６・Ｒ７国道２９８号 三郷
み さ と

地区緑地管理工事 株式会社 八
は ち

廣
こ う

園
え ん

 

Ｒ６・Ｒ７国道２９８号 川口
かわぐち

・草加
そ う か

地区緑地管理工事 株式会社 内田
う ち だ

緑化
り ょ く か

興業
こうぎょう

 

Ｒ６・Ｒ７国道２９８号 北首都
き た し ゅ と

国道
こ く ど う

管内道路清掃作業 ムサシ 興発
こ う は つ

 株式会社 
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若手・女性技術者奨励賞（３名） 

件名 受賞者 

 

Ｒ５国道４号 東
ひがし

埼玉
さ い た ま

道路
ど う ろ

越谷
こしがや

松伏
まつぶし

地区改良舗装工事 

株式会社 ＮＩＰＰＯ
に っ ぽ

 埼玉統括事業所 

監理技術者 杉山
すぎやま

 正歩
し ょ う ぶ

 

 

Ｒ６国道４号東
ひがし

埼玉
さ い た ま

道路
ど う ろ

（専用部
せ ん よ う ぶ

）八潮
や し お

地区改良舗装その１工

事 

日本
にっぽん

道路
ど う ろ

 株式会社 北関東支店 

現場代理人 四之宮
し の み や

 大貴
だ い き

 

 

Ｒ６国道４号東
ひがし

埼玉
さ い た ま

道路
ど う ろ

（専用部
せ ん よ う ぶ

）八潮
や し お

地区改良舗装その２工

事 

前田
ま え だ

道路
ど う ろ

 株式会社 北関東支店 

現場代理人 千手
せ ん て

 隆
た か

広
ひ ろ

 

 

 

担い手の確保・育成貢献工事（事務所独自）（６件） 

件名 受賞者 

Ｒ６国道４号 東
ひがし

埼玉
さ い た ま

道路
ど う ろ

大川戸地区改良その２工事 金杉
かなすぎ

建設
けんせつ

 株式会社 

Ｒ６国道２９８号 川口
かわぐち

地区舗装修繕工事 株式会社 エコワーク
 

 

Ｒ６圏
け ん

央
お う

道
ど う

側道舗装修繕他その２工事 北川
きたがわ

ヒューテック 株式会社 東京本社 

Ｒ６圏
け ん

央
お う

道
ど う

常
じょう

総
そ う

地区改良その１工事 株式会社 赤塚
あかつか

土木
ど ぼ く

興業
こうぎょう

 

Ｒ６圏
け ん

央
お う

道
ど う

大生
お お の

郷
ご う

地区改良その６工事 日東
に っ と う

エンジニアリング 株式会社 

Ｒ６国道４号 東埼玉道路
ひがしさいたまどうろ

大落
おおおとし

古利根川
ふ る と ね が わ

護岸設置工事 日清
にっせい

建設
けんせつ

 株式会社 

 

新技術活用工事（事務所独自）（１件） 

件名 受賞者 

Ｒ６国道４号 東
ひがし

埼玉
さ い た ま

道路
ど う ろ

大川戸
お お か わ ど

地区改良その１工事 金杉
かなすぎ

建設
けんせつ

 株式会社 

 

優良業務及び優秀技術者（１件１名） 

件名 受賞者 

 

Ｒ６国道４号 東
ひがし

埼玉
さ い た ま

道路
ど う ろ

橋梁詳細設計（その３）業務 

パシフィックコンサルタンツ 株式会社 

首都圏本社 

管理技術者 大宅
お お や

 克
か つ

幸
ゆ き
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【資料２】 
［ 参 考 ］ 

関東地方整備局長表彰一覧                     （敬称略：順不同） 

 

優良工事及び優秀工事技術者表彰（２件１名） 

件名 受賞者 

 

Ｒ５国道４号 東
ひがし

埼玉
さ い た ま

道路
ど う ろ

越谷
こしがや

地区外舗装工事 

大有
たいゆう

建設
けんせつ

 株式会社 東京支店 

監理技術者 井澤
い ざ わ

 祐
ゆ う

輝
き

 

 

Ｒ６国道４号 東
ひがし

埼玉
さ い た ま

道路
ど う ろ

CCTV 設備他設置工事 

 

株式会社 丸電
まるで ん

 

 

 

優良業務及び優秀技術者（２件２名） 

件名 受賞者 

 

Ｒ６国道４号東
ひがし

埼玉
さ い た ま

道路
ど う ろ

橋梁詳細設計（その１）業務 

大日本
だいにっぽん

ダイヤコンサルタント 株式会社 関東支社 

管理技術者 篠原
しのはら

 輝之
て るゆき

 

 

Ｒ７圏
け ん

央
お う

道
ど う

（埼玉
さ い た ま

・茨城
い ばらき

）事業監理業務 

株式会社 建設技術研究所
けんせつぎじゅつけんきゅうじょ

 

管理技術者 椎
し い

貝
が い

 達也
た つ や

  

 

 

関東インフラＤＸ大賞（２件） 

件名 受賞者 

 

Ｒ６国道４号 東
ひがし

埼玉
さ い た ま

道路
ど う ろ

大川戸
お お か わ ど

地区改良その１工

事 

 

金杉
かなすぎ

建設
けんせつ

 株式会社 

 

Ｒ６国道４号 東
ひがし

埼玉
さ い た ま

道路
ど う ろ

橋梁詳細設計（その５）業

務 

 

セント
 

ラルコンサルタント 株式会社 北関東営業所 
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令和７年度 優良工事等の表彰について 
 

1. 目的 

（優良工事表彰） 

優良工事表彰は、北首都国道事務所発注の工事を受注し、その施工が優秀であって他の模 

範とするに足りるものを表彰することにより、技術の向上及び円滑な事業の推進に資すること

を目的とした制度です。  

 

（優秀工事技術者表彰）  

優秀工事技術者表彰は、北首都国道事務所発注の工事を担当した現場代理人及び主任（監

理）技術者の中から表彰を行うことにより、技術者の誇りと資質の向上を図り、もって円滑な

事業の推進に資することを目的とした制度です。 

 

（優良下請企業及び優秀下請技術者表彰） 

  優良下請企業及び優秀下請技術者表彰は、北首都国道事務所発注の工事を担当した下請企業

及び当該下請企業の担当技術者の中から表彰を行うことにより、下請企業の技術の向上及び円

滑な事業の推進を図り、建設業の健全な発展に資することを目的とした制度です。 

 

（難工事功労企業表彰）  

難工事功労企業表彰は、特に社会条件やマネジメント特性の厳しい工事を対象とした「難工

事指定」試行対象工事のうち、その施工が良好であって他の模範とするに足りるものを表彰す

ることにより、技術の向上及び円滑な事業の推進に資することを目的とした制度です。 

 

（若手・女性技術者奨励賞）  

建設工事等で活躍している若手・女性の技術者を表彰し、建設業界の魅力を発信し、将来

（優良工事・業務を目指す技術者として）の担い手育成と若手・女性の入職促進に資すること

を目的とした制度です。 

 

 （担い手の確保・育成貢献工事表彰） 

   北首都国道事務所発注の工事において、建設業の担い手の確保及び育成に関する取り組みが

優れた工事を選定し、これを表彰することで、次世代の育成や働き方改革を、より一層、推進

することを目的とした制度です。 

 

 （新技術活用工事表彰） 

   北首都国道事務所発注の工事において、新技術の活用により、生産性・品質・安全性向上な

どを図る取り組みが優れた工事を選定し、これを表彰することで、新技術の活用を、より一

層、推進することを目的とした制度です。 

 なお、ここでいう「新技術」とは、現在、NETIS登録が完了している技術のことをいいま 

す。 

 

（優良業務及び優秀技術者表彰）  

優良業務及び優秀技術者表彰は、その成果及び業務への取り組み方が優秀であり、他の模範
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となるものを表彰することにより、技術力の向上及び円滑な事業の推進に資することを目的と

した制度です。  

２．選定方法 

優良工事等の選定は、北首都国道事務所管内の出張所及び関係各課から推薦された工事及び業

務の中から、優良工事等選定委員会が「選定基準」に基づき行いました。  

３．選定方針 

（優良工事表彰） 

①当該工事の成績が優良なもの、又はその功績が顕著なもの。

②工事の難易や創意工夫、安全対策への取り組み等が特に優れているもの。

（優秀工事技術者表彰） 

①当該工事技術者の担当した工事が優良であり、かつ、工事中における当該工事技術の

功績が顕著なもの。

②管理能力、技術能力、仕事に対する積極性、誠実性等が優れているもの。

（優良下請企業及び優秀下請技術者表彰） 

下請として担当した当該工事の品質、出来ばえ等が優秀なもの、かつ、工事中における当該工

事技術者の功績が顕著なもの。 

（難工事功労企業表彰） 

「難工事指定」試行対象工事のうち、当該工事の成績が良好で、その功績が顕著なものの中か

ら選定。 

（若手・女性技術者奨励賞） 

①当該技術者の担当した工事及び業務が優良であり、かつ、その取り組み姿勢が顕著なもの。

②若手技術者 当該表彰対象年度の３月３１日時点で３５歳以下の者。

③女性技術者 年齢制限は設けない。

④工事においては、現場代理人、主任（監理）技術者。

⑤業務においては、管理技術者、主任技術者または担当技術者。

ただし、担当技術者については、専任の程度等を勘案して妥当と判断された場合のみ。

（担い手の確保・育成貢献工事表彰） 

施工が優秀であり、建設業の担い手の確保及び育成に関する取り組みが優れた工事から選定。 

（新技術活用工事表彰） 

  施工が優秀であり、新技術活用を図る取り組みが優れた工事から選定。 

（優良業務及び優秀技術者表彰） 

①当該業務の成績が優良なもの、又はその功績が顕著なもの。

②業務計画段階から複雑な業務を掌握し、優れて企画力を発揮、積極的で斬新な提案を行う

など創意工夫がみられるもの。
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③技術的に高度で複雑な業務を遂行し、優良な成果としてとりまとめてあるもの。

４．表彰される件数、人数（【資料１】参照）  

（１）優良工事及び優秀工事技術者表彰 １件１名

（２）優良下請企業及び優秀下請技術者表彰 １件１名

（３）難工事功労企業表彰 ９件

（４）若手・女性技術者奨励賞 ３名

（５）担い手の確保・育成貢献工事表彰（事務所独自） ６件

（６）新技術活用工事表彰（事務所独自） １件

（７）優良業務及び優秀技術者 １件１名

５．その他 

・工事の総合評価落札方式等において、優良工事表彰及び優良下請企業表彰、難工事功労企業

表彰、担い手の確保・育成貢献工事表彰、新技術活用工事表彰を受賞した場合は、企業の技

術力評価が優位になり、優秀工事技術者表彰及び若手・女性技術者奨励賞を受賞した場合

は、配置予定技術者の技術力評価が優位になります。

・業務の総合評価落札方式、プロポーザル方式等において、優良業務表彰を受賞した場合は、

企業の評価が優位になり、優秀技術者表彰を受賞した場合、管理（主任）技術者の評価が

優位になります。

・北首都国道事務所発注工事等にあって、特に優れた成績を収めた工事等については、関東地

方整備局長表彰として令和８年７月１６日（木）に表彰されました。（【資料２】参照）
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（参 考 資 料） 

     令和７年度 優良工事等事務所長表彰について 

  １ 優良工事及び優秀工事技術者表彰 

２ 優良下請企業及び優秀下請技術者表彰 

３ 難工事功労企業表彰 

４ 若手・女性技術者奨励賞 

５ 担い手の確保・育成貢献工事表彰（事務所独自） 

６ 新技術活用工事表彰（事務所独自） 

７ 優良業務及び優秀技術者表彰 

令和８年７月２２日 

国土交通省 関東地方整備局  

北 首 都 国 道 事 務 所 
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１．優良工事及び優秀工事技術者表彰 
 

■工 事 名  Ｒ４圏
けん

央
おう

道
どう

小貝
こ か い

川橋
がわばし

上部工事 

○会 社 名  三井
み つ い

住友
すみとも

建設
けんせつ

鉄構
てっこう

エンジニアリング 株式会社 

○監理技術者 岩佐
い わ さ

 光
みつ

也
なり

 

○工 期  令和４年９月８日 ～ 令和７年１１月２８日 

○工事概要 

  本工事は、国道４６８号首都圏中央連絡自動車道の茨城県常総市及び、つ 

くば市の間を流れる小貝川において、４車線化に向けた橋梁の架設を行うもの

である。 

○表彰理由 

本工事では、工事全般を通じて施工条件の制約(河川内での施工期間)があ

る中での施工で、工程、品質、出来形、安全ともに良好な管理がなされた。   

特に、工事事故事例等を参考に架設時の安全性の強化について見直し等を

図り、さらに河川の許可条件により、当初想定していた施工期間や材料搬入

方法にも大幅に変更する必要が生じたが、現地条件による比較検討、詳細な

現地調査、工程の工夫等を実施し、期限内に無事故で工事を完成させた。 

本工事の監理技術者は、現場状況を適切に把握し、工事を完成させるにあ

たって、早期に課題を抽出、問題提起を行い、検討期間を考慮した工程管理

を行うなど、河川区域内の工事で制約があるなか工程に遅延を生じさせない

徹底した工程管理を行い工事の進捗に大きく寄与した。 

また、地域貢献において、将来の担い手確保のため、理系の新大学生や次

年度に就職活動を控えた学生に対し、施工状況を記録した動画や施工中の現

場を解放するなど、積極的な取り組みを実施することで建設業への理解を深

めていただき、将来の担い手の育成に貢献した。 

 

 

 

 

 

 

 

【施工状況】           【完成】 

 

 

 

 

 

 

 

【地域貢献】 
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２.優良下請企業及び優秀下請技術者表彰 

 

■工 事 名  Ｒ４圏
けん

央
おう

道
どう

小貝
こ か い

川橋
がわばし

上部工事 

○会 社 名  小林
こばやし

建設
けんせつ

 株式会社 

○主任技術者 五十嵐
い が ら し

 昭彦
あきひこ

 

○工  期  令和４年９月８日 ～ 令和７年１１月２８日 

○工事概要   

  本工事は、国道４６８号首都圏中央連絡自動車道の茨城県常総市及び、つ 

くば市の間を流れる小貝川において、４車線化に向けた橋梁の架設を行うもの

である。 

○取組内容 

 主な工種は、次のとおり。 

 ・床版工事、橋梁付属物工事 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施工状況】           【完成】 
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３．難工事功労企業表彰 

 

■工 事 名  Ｒ６北首都
き た し ゅ と

国道
こ く ど う

管内
かんない

発電設備更新工事 

○会 社 名  株式会社 相互
そ う ご

電設
でんせつ

  

○工  期  令和７年５月１６日 ～ 令和８年３月３１日 

○工事概要  

本工事は、北首都国道事務所戸田維持出張所に設置された高圧発電設備を 

更新する工事である。 

 主な工種は、次のとおり。 

 ・発電設備工・配管、配線工・基礎工・発電設備撤去工・基礎撤去工 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施工状況】             【完成】 

 

■工 事 名  Ｒ５国道４号 東
ひがし

埼玉
さ いた ま

道路
ど う ろ

越谷
こ しがや

松伏
まつぶし

地区改良舗装工事 

○会 社 名  株式会社 ＮＩＰＰＯ
に っ ぽ

 埼玉統括事業所 

○工  期  令和６年３月２日 ～ 令和７年６月６日 

○工事概要  

本工事は、国道４号東埼玉道路のうち、埼玉県越谷市増森～埼玉県北葛飾郡松

伏町下赤岩において、改良舗装工事を施工するものである。 

主な工種は、次のとおり。 

・掘削工・路体（築堤）盛土工・法面整形工・路床安定処理工・固結工（中

層混合処理）・アスファルト舗装工・橋面防水工 

 

 

 

 

 

 

 

【施工状況】              【完成】 
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■工 事 名  Ｒ６国道４号東埼玉道路
ひがしさいたまどうろ

大落
おおおとし

古利根川
ふ る と ね が わ

護岸設置工事 

○会 社 名   日清
にっせい

建設
けんせつ

 株式会社  

○工  期  令和６年８月１日 ～ 令和７年６月１３日 

○工事概要  

本工事は、国道４号東埼玉道路のうち、埼玉県北葛飾郡松伏町下赤岩におい

て、大落古利根川橋付近の護岸を施工するものである。 

主な工種は、次のとおり。 

・護岸工・土工（掘削、切土工、盛土、埋戻し工）・土留工 
 

 

 

 

 

 

 

 

【施工状況】              【完成】 

 

■工 事 名  Ｒ６国道２９８号草加市
そ う か し

旭町
あさひちょう

地区外交通安全対策工事 

○会 社 名   宮川
みやがわ

興業
こうぎょう

 株式会社 

○工  期  令和７年４月１日 ～ 令和７年１１月２８日 

○工事概要  

本工事は、国道２９８号埼玉県草加市旭町二丁目地先外２ヶ所において、交

通安全対策工事を施工するものである。 

主な工種は、次のとおり。 

・アスファルト舗装工・道路付属物設置工・歩行者系舗装工 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施工状況】             【完成】 

 

■工 事 名  Ｒ６国道２９８号川口
かわぐち

地区舗装修繕工事 

○会 社 名  株式会社 エコワーク 

○工  期  令和７年４月１日 ～ 令和８年１月３０日 
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○工事概要  

  本工事は、国道２９８号埼玉県川口市神戸地先～埼玉県川口市石神地先 

において舗装修繕工事を施工するものである。 

 主な工種は、次のとおり。 

 ・舗装工・区画線工・道路付属施設工・構造物撤去工 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施工状況】             【完成】 

 

■工 事 名  Ｒ６国道２９８号幸
さき

魂
たま

大橋外
おおはしほか

橋梁補修工事 

○会 社 名  ショーボンド建設
けんせつ

 株式会社 関東支店 

○工  期  令和６年６月１２日 ～ 令和７年１０月３１日 

○工事概要  

  本工事は、国道２９８号において、幸魂大橋等の橋梁補修工事を施工するも

のである。 

     【幸魂大橋】支承の取替を施工した。主な工種は、次のとおり。 

・支承取替工・支承運搬架台・仮受け工・現場塗装工・構造物撤去工 

【三郷放水路橋】伸縮装置等の取替を施工した。主な工種は、次のとおり。 

・伸縮継手工・橋梁用防護柵工・支承防錆工・現場塗装工・断面修復工・

当て板補修工 

【東北線跨線橋】側道橋補修等を施工した。主な工種は、次のとおり。 

・側道橋補修工・当て板補修工・排水施設工・伸縮装置補修工・袖擁壁補

修工・舗装補修工 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施工状況】             【完成】 
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■工 事 名  Ｒ６・Ｒ７国道２９８号三郷
み さ と

地区緑地管理工事 

○会 社 名  株式会社 八
はち

廣
こ う

園
えん

  

○工  期  令和６年４月１日 ～ 令和８年３月３１日 

○工事概要  

  本工事は、国道２９８号三郷地区において、緑地管理工事を施工するもの 

である。 

 主な工種は、次のとおり。 

・植栽維持工（高木剪定、寄植剪定、抜根除草）・除草工・防草処理工・街

路樹診断 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

        【施工状況】             【完成】 

 

■工 事 名  Ｒ６・Ｒ７国道２９８号川口
かわぐち

・草加
そ う か

地区緑地管理工事 

○会 社 名  株式会社 内田
う ち だ

緑化
り ょ くか

興業
こうぎょう

  

○工  期  令和６年４月１日 ～ 令和８年３月３１日 

○工事概要 

  本工事は、国道２９８号川口・草加地区において、緑地管理工事を施工する 

 ものである。 

  主な工種は、次のとおり。 

・植栽維持工（高木剪定、低木中木剪定・寄植剪定、抜根除草）・除草工 

・応急処理工・仮設工 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 【施工状況】             【完成】 
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■工 事 名  Ｒ６・Ｒ７国道２９８号北首都
き た し ゅ と

国道
こ く ど う

管内道路清掃作業 

○会 社 名  ムサシ興発
こうはつ

 株式会社  

○工  期  令和６年４月１日 ～ 令和８年３月３１日 

○工事概要  

  本工事は、国道２９８号において、道路清掃作業を実施するものである。 

 主な工種は、次のとおり。 

・路面清掃（機械、歩道、歩道橋、中央分離帯）・側溝及び集水桝の清掃 

（機械）・管渠清掃・橋梁ジョイント清掃・排水管清掃・応急作業 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

        【施工状況】             【完成】 
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４．若手・女性技術者奨励賞 

 

 

 

 

 

 

 

■工 事 名  Ｒ５国道４号東
ひがし

埼玉
さいたま

道路
ど う ろ

越谷
こしがや

松伏
まつぶし

地区改良舗装工事 

○会 社 名  株式会社 ＮＩＰＰＯ
に っ ぽ

 埼玉統括事業所 

○監理技術者 杉山
すぎやま

 正歩
しょうぶ

 

○工  期  令和６年３月２日 ～ 令和７年６月６日 

○工事概要   

本工事は国道４号東埼玉道路のうち、埼玉県越谷市増森～北葛飾郡松伏町下

赤岩において、掘削工、路体盛土工、法面整形工、路床安定処理工、固結工、

アスファルト舗装工、橋面防水工を施工するものである。 

 

 

                   
【取組状況】           【完成】 

 

■工 事 名 Ｒ６国道４号 東
ひがし

埼玉
さ いた ま

道路
ど う ろ

（専用部
せ ん よ う ぶ

）八潮
や し お

地区改良舗装その１工

事 

○会 社 名 日本
にっぽん

道路
ど う ろ

 株式会社 北関東支店 

○現場代理人  四之宮
し の み や

 大貴
だ い き

 

○工  期 令和６年７月２４日 ～ 令和７年１２月２６日 

○工事概要  

本工事は、国道４号東埼玉道路のうち、埼玉県八潮市八條地先において、改

良舗装工事を施工するものである。 

  【埼玉県八潮市八條地先】主な工種は、次のとおり。 

・道路土工・地盤改良工・アスファルト舗装工・排水構造物工・標識工 

  【埼玉県吉川市須賀～埼玉県北葛飾郡松伏町】主な工種は、次のとおり。 

・防護柵工 

本奨励賞の取組は以下のとおりです。 

 

建設工事等で活躍している若手・女性の技術者を表彰し、建設業界の魅力を発信し、将来（優良

工事・業務を目指す技術者として）の担い手育成と若手・女性の入職促進に資することを目的とし

た制度です。 
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【取組状況】              【完成】 

 

■工 事 名 Ｒ６国道４号 東
ひがし

埼玉
さ いた ま

道路
ど う ろ

（専用部
せ ん よ う ぶ

）八潮
や し お

地区改良舗装その２工

事 

○会 社 名 前田
ま え だ

道路
ど う ろ

 株式会社 北関東支店 

○現場代理人 千手
せ ん て

 隆
た か

広
ひ ろ

 

○工  期 令和６年７月１８日 ～ 令和７年６月３０日 

○工事概要 

本工事は、国道４号東埼玉道路のうち、埼玉県八潮市八條地先において、改

良舗装工事を施工するものである。 

主な工種は、次のとおり。 

・道路土工・地盤改良工・法面工・アスファルト舗装工・排水構造物工・防

護柵工・標識工・道路照明設備工・区画線工 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

【取組状況】              【完成】 
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５．担い手の確保・育成貢献工事表彰（事務所独自） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本表彰の取組例は次のとおりです。 

 

○建設業の担い手の確保及び育成に関する取り組み 

  １）社会基盤整備の意義・役割を知ってもらうための取り組み 

    ・地域住民等に対し、広報や現地見学会などを実施し、 

社会基盤整備の意義等の理解を得るための工夫 

    ・地域の防災訓練に参加、災害時の地域住民等への支援に対する工夫  など 

 

２）建設業の魅力・やりがいを伝える取り組み 

  ・新技術・ICT活用などの現場を広報し、建設業の魅力を伝える工夫  など 

 

３）建設業界へ入職のきっかけづくりとなる取り組み 

  ・児童・生徒等に対する現場見学会、インターンシップ実施時の工夫 

  ・児童・生徒等に対する建設工事の施工体験、測量機器等の操作体験実施時の工夫 など 

 

４）若手・女性技術者の確保・育成のための取り組み 

  ・若手技術者および女性技術者の活躍のための工夫 

  ・当該工事現場をフィールドにした 

若手技術者および女性技術者に対する研修等実施の工夫  など 

 

５）建設現場の労働環境を改善する取り組み 

  ・VR等を活用した工事事故シミュレーションの体験会など、安全啓発活動時の工夫 

  ・熱中症感知警告などの人・行動センシングにおける工夫 

    ・定期的なメンタルヘルスチェックを実施し、現場環境へフィードバックするなど、 

作業従事者のメンタル管理の充実を図る工夫  など 

 

  ６）その他の取り組み 

    ・新聞・雑誌・テレビ、学校のホームページ等を通じた広報、現場独自の広報、 

      その他の取り組みの工夫  など 
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■工 事 名  Ｒ６国道４号東
ひがし

埼玉
さいたま

道路
ど う ろ

大川戸
おお かわ ど

地区改良その２工事 

○会 社 名  金杉
かなすぎ

建設
けんせつ

 株式会社 

○工  期  令和７年４月１日 ～ 令和８年３月３１日 

○工事概要  

本工事は、国道４号東埼玉道路のうち、埼玉県北葛飾郡松伏町大川戸地先 

において、改良工事を施工するものである。 

 主な工種は、次のとおり。 

・道路土工・地盤改良工・舗装工・擁壁工・排水構造物工・縁石工・調整池

工・情報ボックス工 

○取組内容  

若手の技術者を配置し、技術指導を行いながら将来の担い手確保に向けた取 

り組みを実施した。 

 

 

 

 

 

 

                

 

 

■工 事 名  Ｒ６国道２９８号川口
かわぐち

地区舗装修繕工事 

○会 社 名  株式会社 エコワーク 

○工  期  令和７年４月１日 ～ 令和８年１月３０日 

○工事概要 

 本工事は、国道２９８号埼玉県川口市神戸地先～埼玉県川口市石神地先にお 

いて舗装修繕工事を施工するものである。 

 主な工種は、次のとおり。 

 ・舗装工・区画線工・道路付属施設工・構造物撤去工 

○取組内容  

若手の技術者を担当技術者として配置し、技術指導を行いながら将来の担い 

手確保に向けた取り組みを実施した。 

 

 

 

 

 

【取組状況】 【完成】 
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■工 事 名  Ｒ６圏

け ん

央
お う

道
ど う

側道舗装修繕他その２工事 

○会 社 名  北川
きたがわ

ヒューテック 株式会社 東京本社 

○工  期  令和６年１２月３日 ～ 令和８年３月１９日 

○工事概要 

 本工事は、国道４６８号首都圏中央連絡自動車道の埼玉県久喜市原から埼玉 

県幸手市大字木立区間において、側道修繕工事を施工するものである。 

 主な工種は、次のとおり。 

・道路土工・路面切削工・舗装工（車道、歩道、透水性、砕石）・切削オー

バーレイ工・防草工（舗装、防草シート）・区画線工・道路付属物工・構造

物撤去工・仮設工・応急処理工 

○取組内容  

若手の技術者を担当技術者として配置し、技術指導を行いながら将来の担い

手確保に向けた取り組みを実施した。 

建設業界へ入職のきっかけづくりとなる取り組みとして、現場見学会を実施

した。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

【取組状況】 【現場見学会】 

【取組状況】 【現場従事状況】 
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■工 事 名  Ｒ６圏

けん

央
おう

道
どう

常
じょう

総
そう

地区改良その１工事 

○会 社 名  株式会社 赤塚
あかつか

土木
ど ぼ く

興業
こうぎょう

 

○工  期  令和６年１１月８日 ～ 令和８年３月２５日 

○工事概要 

 本工事は、国道４６８号首都圏中央連絡自動車道の茨城県常総市三坂新田町 

において調整池の施工を行うものである。 

 主な工種は、次のとおり。 

・路体盛土工・法面整形工・安定処理工・法面工・調整池工・擁壁工・舗装

工・側溝工・集水桝・マンホール工・縁石工・防止柵工・区画線工・構造物

撤去工 

○取組内容 

  若手の技術者を担当技術者として配置し、技術指導を行いながら将来の担い 

手確保に向けた取り組みを実施した。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■工 事 名  Ｒ６圏
けん

央
おう

道
どう

大生
お お の

郷
ごう

地区改良その６工事 

○会 社 名  日東
にっとう

エンジニアリング 株式会社 

○工  期  令和６年９月２８日 ～ 令和８年２月２７日 

○工事概要 

 本工事は、国道４６８号首都圏中央連絡自動車道の茨城県常総市大生郷町に 

【完成】 

【完成】 【取組状況】 
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おいて改良工事を施工するものである。 

 主な工種は、次のとおり。 

・土工・法面工・路体盛土工・路床盛土工・法面整形工・植生工・コンクリ 

ート擁壁工・排水構造物工・橋梁付属物工・構造物撤去工・仮設工・土質改 

良工 

○取組内容  

女性技術者を配置し、将来の担い手確保に向けた取り組みを実施した。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     

 

■工 事 名  Ｒ６国道４号東埼玉道路
ひがしさいたまどうろ

大落
おおおとし

古利根川
ふ る と ね が わ

護岸設置工事 

○会 社 名  日清
にっせい

建設
けんせつ

 株式会社 

○工  期  令和６年８月１日 ～ 令和７年６月１３日 

○工事概要 

 本工事は、国道４号東埼玉道路のうち、埼玉県北葛飾郡松伏町下赤岩におい

て、大落古利根川橋付近の護岸を施工するものである。 

 主な工種は、次のとおり。 

・護岸工・土工（掘削、切土工、盛土、埋戻し工）・土留工 

○取組内容  

若手の技術者を担当技術者として配置し、技術指導を行いながら将来の担 

い手確保に向けた取り組みを実施した。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【完成】 
 

【取組状況】 

【取組状況】 【完了】 
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６．新技術活用工事表彰（事務所独自） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本表彰の取組例は次のとおりです。 

 

○新技術活用を図る取り組み 

 １）経 済 性 ： 新技術（ICTを含む）を活用し、コスト縮減について工夫した取組。 

 

２）工    程 ： 新技術（ICTを含む）を活用し、工程管理について工夫した取組。 

 

３）品質・出来形 ： 新技術（ICTを含む）を活用し、 

工事品質管理及び出来形管理の向上について工夫した取組。 

 

４）安 全 性  ： 新技術（ICTを含む）を活用して、施工時の安全性向上について工夫した取組。 

 

５）施 工 性 ： 新技術（ICTを含む）を活用して、施工性向上について工夫した取組。 

 

 ６）環  境 ： 新技術（ICT を含む）を活用して、現場の環境改善に努め、工夫した取組。 

 

 ７）そ の 他 ： 上記の１）～６）の項目に該当しないが、新技術（ICTを含む）を活用して、 

生産性向上など工夫した取組。 

 

 ※なお、「環境」については、Ｃｏ２削減、自然還元、振動・騒音・粉塵など、外部に与える影響の

低減や、イメージアップを図る取り組みなどを想定しています。 

また、ここでいう「新技術」とは、現在、NETIS登録が完了している技術のことをいいます。 
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■工 事 名  Ｒ６国道４号東
ひがし

埼玉
さいたま

道路
ど う ろ

大川戸
おお かわ ど

地区改良その１工事 

○会 社 名  金杉
かなすぎ

建設
けんせつ

 株式会社 

○工  期  令和７年４月１日 ～ 令和８年３月３１日 

○工事概要 

  本工事は、国道４号東埼玉道路のうち、埼玉県北葛飾郡松伏町田島～埼玉県

北葛飾郡松伏町大川戸において、改良工事を施工したものである。また、埼玉

県越谷市増森地区において、市道交差点部付近において舗装工事等を施工した

ものである。 

  【松伏町工区】 

   主な工種は、次のとおり。 

  ・法面工・舗装工・排水構造物工・縁石工・調整池工 

  【越谷市工区】 

   主な工種は、次のとおり。 

 ・法面工・舗装工・排水構造物工・縁石工・区画線工・道路付属施設工・ 

   道路照明設備工・信号設備工・構造物撤去工 

○取組内容  

３次元測量から得た点群データと３Ｄモデルを統合し、施工ステップごとに

資材置場や重機を３次元的に配置・可視化して、現場条件を反映した最適な施

工方法を検討した。本技術を活用することで、施工の可視化、協議の円滑化及

び、ＫＹ活動における現場作業員の理解向上が図られた。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  【取組状況】 

         施工ステップの可視化による最適な施工方法の検討 
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                 【取組状況】 

           既設構造物との離隔の立体的可視化 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  【完成】 
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７．優良業務及び優秀技術者表彰 

 

■業 務 名  Ｒ６国道４号東
ひがし

埼玉
さいたま

道路
ど う ろ

橋梁詳細設計（その３）業務 

○会 社 名  パシフィックコンサルタンツ 株式会社 首都圏本社 

○管理技術者 大宅
お お や

 克
かつ

幸
ゆき

 

○履行期間  令和７年３月２６日 ～ 令和８年３月３１日 

○業務概要  

本業務は、過年度に発注した東埼玉道路の自動車専用部における道路予備設

計、橋梁予備設計の資料及び、設計条件に示す情報を基に、架橋地点の地形、

地質、各種制約条件、河川管理状況等に基づき、施工性、経済性、維持管理、

走行性及び環境面等について総合的な検討を加え、橋梁の上部工・下部工につ

いて工事に必要な設計を行った。 

○取組内容 

本業務は、専用部の橋梁詳細設計を実施するものである。設計区間は、東埼

玉道路の一般部が上下線セパレートで開通済みとなっている。このため、専用

部の橋梁設計は、道路利用者に配慮して、一般部の交通及び、沿道店舗等の出

入口を確保しながらの施工を考慮して設計した。 

 本業務では施工性、経済性、維持管理、走行性及び環境面等について総合的 

な検討を加え、橋梁の上部工・下部工の各工事に必要な設計及び、修正設計を 

行った。 

  業務履行にあたっては、進行中の別業務とも調整を図り、的確な条件整理を 

 行った。既設横断管の移設が不可能という課題に対しては、高い技術力を発揮 

 して解決策を検討した。 

  更に、業務の目的・内容を把握し、調査職員の指示内容にも臨機応変に対応 

 して積極的に提案を行うなど、業務に対する取り組む姿勢は高く評価できるも 

 のであった。 
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