
 

 
令和７年７月１８日 

、国土交通省関東地方整備局 

、横浜国道事務所 

 

令和６年度 横浜国道事務所 優良工事等表彰について 

、 

、横浜国道事務所では、令和６年度に完成した工事、完了した業務の中で、特に優れた成績

を収めた工事、業務、技術者等の表彰式を執り行います。 

 

、 ●日時、  令和７年７月２４日（木） 

        、１４時００分～（受付：１３時３０分～） 、。   

、 ●場所、  よこはま新港合同庁舎 ３階 共用会議室Ａ （案内図参照）、。 

、 ●表彰件数及び人数 

、 ○優良工事関係  、（対象工事件数：４９件） 

     、･優良工事表彰、             ７件 

     、･難工事功労表彰、           ６件 

     、･災害工事功労企業表彰、        ８件 

     、･担い手の確保･育成貢献工事表彰、       ４件 

     、･新技術活用･生産性等向上工事表彰、     ６件 

     、･若手・女性技術者奨励賞表彰（工事）。 ２名 

 、、○優良業務関係   （対象業務件数：６４件） 

     、･優良業務及び優秀技術者表彰   、  ７件及び７名 

     、･若手・女性技術者奨励賞表彰（業務）。   １名 

 

 ※表彰式は、マスコミ関係者に公開で開催します。写真撮影等は、式の進行の妨げにならない

ようお願いいたします。 

＜発表記者クラブ＞。 

竹芝記者クラブ、神奈川建設記者会、神奈川県政記者クラブ、横浜ラジオ･テレビ記者会。  

＜問い合わせ先＞、 

、関東地方整備局、横浜国道事務所 

、電話：０４５－２８７－３０１２。   メールアドレス：ktr-ykhinkaku-3542@mlit.go.jp 。 

、副所長。     山口 （やまぐち） （内線２０４）。  

、工事品質管理官  野口 （のぐち）  （内線３０２） 
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取扱い ７月２４日（木）15 時 00 分以降解禁 



 

■表彰式日時 令和７年７月２４日（木）
１４時００分〜（受付１３時３０分〜）

■表彰式会場 よこはま新港合同庁舎 ３階 共用会議室Ａ

かながわけんよこはましなかくしんこう

神奈川県横浜市中区新港１−６−１

【電車の場合】
■横浜高速鉄道みなとみらい線「馬車道駅」出口６ 徒歩６分
■ＪＲ根岸線「桜木町駅」徒歩１５分

【お車の場合】
■合同庁舎にも駐車場がございますが、駐車台数に限りがありますので
 できるだけ公共交通機関をご利用いただきますようお願いいたします。

令和６年度 横浜国道事務所 優良工事等表彰式
会場案内

よこはま新港合同庁舎

桜木町駅

馬車道駅

横浜市役所

横浜第２合同庁舎

万国橋

赤レンガ倉庫

出典：国土地理院（地理院地図を加工して使用）
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令和６年度優良工事等の表彰について 

 

１．目的 

 （優良工事表彰） 

 優良工事表彰は、横浜国道事務所発注の工事を受注し、その施工が優秀であ

って他の模範とするに足りるものを表彰することにより、技術の向上及び円滑

な事業の推進に資することを目的とした制度です。 

 

 （優秀工事技術者表彰） 

 優秀工事技術者表彰は、横浜国道事務所発注の工事を担当した現場代理人及

び主任（監理）技術者の中から表彰を行うことにより、技術者の誇りと資質の

向上を図り、円滑な事業の推進に資することを目的とした制度です。 

 

 （難工事功労表彰） 

 社会条件やマネジメント特性の厳しい工事を対象とした「難工事指定」試行

対象工事のうち、施工が良好で他の模範とするに足りるものを表彰することに

より、技術の向上及び円滑な事業の推進に資することを目的とした制度です。 

 

 （災害工事功労企業表彰） 

 災害時の応急緊急復旧工事のうち、施工が良好で他の模範とするに足りるも

のを表彰することにより、技術の向上及び円滑な事業の推進に資することを目

的とした制度です。 

 

 （担い手の確保・育成貢献工事表彰） 

 横浜国道事務所発注の工事に関し、その施工等が優秀であって他の模範とす

るに足りるものを評価するとともに、建設業の担い手の確保及び育成に関する

取組などが優れた工事を選定し、これを表彰することにより、建設業の担い手

の確保及び育成に関する取り組みをより一層推進することを目的とした制度

です。 

 

 （新技術活用・生産性等向上工事表彰） 

 横浜国道事務所管内の工事に関し、新技術や３次元データ等の活用により生

産性、品質、安全性等の向上を図る取組が優れた工事を選定し、これを表彰す

ることにより、建設生産システム全体の生産性向上等への取組の裾野を拡大し、

より一層増進させることを目的とした制度です。 

 

 （優良業務及び優秀技術者表彰） 

 優良業務及び優秀技術者表彰は、その成果及び業務への取り組み方が優秀で

あり他の模範となるものを表彰することにより、技術力の向上及び円滑な事業

の推進に資することを目的とした制度です。 
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 （若手・女性技術者奨励賞表彰） 

 建設工事等で活躍している若手･女性の技術者を表彰し、建設業界の魅力を

発信し、将来（優良工事・業務を目指す技術者として）の担い手育成と若手･

女性の入職促進に資することを目的とした制度です。 

 

２．選定方法  

 優良工事等の選定は、横浜国道事務所管内の出張所及び関係各課から推薦され

た工事及び業務の中から、優良工事等選定委員会において審査を行いました。 

 

３．選定方針 

 （優良工事表彰） 

１）当該工事の成績が優良なもの、又はその功績が顕著なもの。 

２）工事の難易や、創意工夫、安全対策への取り組み等が優れているもの、出

来形、品質が優れているもの。 

 

 （優秀工事技術者表彰） 

１）当該工事技術者の担当した工事の成績が優良であり、かつ、工事中におけ

る当該工事技術者の功績が顕著なもの。 

２）管理能力、技術能力、仕事に対する積極性、誠実性等が優れているもの。 

 

 （難工事功労表彰） 

１）「難工事指定」試行対象工事のうち、当該工事の成績が良好で、その功績が

顕著なもの。 

 

 （災害工事功労企業表彰） 

１）災害における応急復旧及び本復旧を行った工事のうち、その功績が顕著な

もの。 

 

 （担い手の確保・育成貢献工事表彰） 

１）当該工事の成績が優秀なもの、又はその功績が顕著なもの。 

２）当該工事において、受注者から担い手の確保及び育成に関する取り組みと

してインターンシップ受入、現場見学会等の実施報告があった内容について

総合的に優れたもの。 

 

 （新技術活用・生産性等向上工事表彰） 

１）当該工事の成績が優秀なもの、又はその功績が顕著なもの。 

２）当該工事において、受注者から新技術や３次元データ等の活用により生産

性、品質、安全性等の向上を図る取組の実施報告があった内容について総合

的に優れたもの。 
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 （優良業務及び優秀技術者表彰） 

１）当該業務の成績が優良なもの、又はその功績が顕著なもの。 

２）業務計画段階から全体を掌握し、優れた企画力を発揮、積極的で斬新な提

案を行うなど創意工夫がみられるもの。 

３）技術的に高度で複雑な業務を遂行し、優良な成果として取りまとめてある

もの。 

 

 （若手・女性技術者奨励賞表彰） 

１）「優秀工事技術者」、「優秀技術者」に選定された者以外でその功績が顕著

な若手・女性技術者。 

２）若手技術者 当該表彰対象年度の３月３１日時点で３５歳以下の者。 

３）女性技術者 年齢の制限は設けない。 

４）工事においては、現場代理人、主任（監理）技術者。 

５）業務においては、管理技術者、主任技術者または担当技術者。なお、担当

技術者については、専任の程度等を勘案して妥当と判断された場合のみ可能

とする。 

 

４．表彰される件数、人数 

  （１）優良工事関係  （対象工事件数：４９件） 

・優良工事表彰             ７件 

・優秀工事技術者表彰          ０名 

・難工事功労表彰            ６件 

・災害工事功労企業表彰         ８件 

・担い手の確保・育成貢献工事表彰    ４件 

・新技術活用・生産性等向上工事表彰   ６件 

・若手・女性技術者奨励賞表彰（工事）  ２名 

 

 

  （２）優良業務関係  （対象業務件数：６４件） 

・優良業務及び優秀技術者表彰      ７件及び７名 

・若手・女性技術者奨励賞表彰（業務）  １名 

 

 

５．表彰式 

 表彰式は、優良工事表彰受賞者と優秀工事技術者表彰受賞者、難工事功労表

彰受賞者、災害工事功労企業表彰受賞者、担い手の確保・育成貢献工事表彰受賞

者、優良業務表彰受賞者と優秀技術者表彰受賞者、若手・女性技術者奨励賞表彰

受賞者が出席し、横浜国道事務所長から表彰状が授与されます。 
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６．その他 

１）優良工事表彰、難工事功労表彰を受賞した場合、工事発注における総合評価

落札方式等において、企業の技術力評価が優位になります。 

２）優秀工事技術者表彰を受賞した者を配置予定技術者とした場合、工事発注に

おける総合評価落札方式等において、技術者の技術力評価が優位になります。 

３）担い手の確保・育成貢献工事表彰および新技術活用・生産性等向上工事表彰

を受賞した場合、横浜国道事務所が総合評価落札方式で発注する工事におい

て、企業の技術力評価が優位になります。 

４）優良業務表彰、優秀技術者表彰を受賞した場合、建設コンサルタント業務等

の発注における総合評価落札方式等において、企業及び担当技術者の技術力

評価が優位になります。 

５）若手・女性技術者奨励賞表彰を受賞した場合、工事発注における総合評価落

札方式等および建設コンサルタント業務等の発注における総合評価落札方式

等において、技術者の技術力評価が優位になります。 

６）関東地方整備局長表彰として令和７年７月１７日（木）に表彰式が行われま

した。【参考資料】をご参照下さい。 
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横浜国道事務所 

建設業担い手の確保・育成貢献工事表彰制度について 

 

１．目的 

 横浜国道事務所管内の工事に関し、その施工等が優秀であって他の模範とす

るに足りるものを評価するとともに、建設業の担い手の確保及び育成に関する

取組などが優れた工事を選定し、これを表彰することにより、建設業の担い手の

確保及び育成に関する取組をより一層推進することを目的とした制度です。 

 

２．選定方法 

 表彰の対象となる建設業担い手の確保・育成貢献工事の選定は、表彰対象年度

に完成し、施工が優秀であって建設業の担い手の確保及び育成に関する取組な

どが優れた工事の中から、横浜国道事務所において審査を行い、選定するものと

します。 

 

３．選定方針 

１）当該工事の成績が優秀なもの、又はその功績が顕著なもの。 

２）当該工事において、受注者から担い手の確保及び育成に関する取組として実

施報告のあった内容が総合的に優れたもの。 

（取組例） 

○建設業界への入職のきっかけづくりとなる取組 

○建設業の社会的意義・役割や魅力・やりがいを知ってもらうための取組 

○建設現場の生産性の向上、労働環境を改善する取組 

○若手・女性技術者の確保・育成のための取組 

 

４．その他 

 建設業担い手の確保・育成貢献工事表彰の受賞者は、横浜国道事務所が総合評

価落札方式で発注する工事において、技術力評価が優位になります。 

 

（平成２８年１１月制定） 
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横浜国道事務所 

新技術活用・生産性等向上工事表彰制度について 

 

１．目的 

 横浜国道事務所管内の工事に関し、新技術や３次元データ等の活用により生

産性、品質、安全性等の向上を図る取組が優れた工事を選定し、これを表彰する

ことにより、建設生産システム全体の生産性向上等への取組の裾野を拡大し、よ

り一層増進させることを目的とした制度です。 

 

２．選定方法 

 表彰の対象となる新技術活用・生産性等向上工事の選定は、表彰対象年度に完

成し、施工が優秀であって新技術活用・生産性等向上に関する取組などが優れた

工事の中から、横浜国道事務所において審査を行い、選定するものとします。 

 

３．選定方針 

１）当該工事の成績が優秀なもの、又はその功績が顕著なもの。 

２）当該工事において、受注者から新技術や３次元データ等の活用により生産性、

品質、安全性等の向上を図る取組の実施報告があった内容について優れたも

の。 

（選定基準） 

・評定点７５点以上 

・以下の条件の何れかを満たすこと。 

●当該工事における「創意工夫」の工夫事項【新技術活用】の加点が 

あること。 

●当該工事における「創意工夫」の工夫事項【施工】の情報化施工技術 

を活用した工事の加点があること。 

 

４．その他 

 新技術活用・生産性等向上工事表彰の受賞者は、横浜国道事務所が総合評価落

札方式で発注する工事において、技術力評価が優位になります。 

 

（令和２年３月制定） 
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【別紙】

横浜国道事務所

（優良⼯事表彰）

1 Ｒ５横浜国道事務所管内交通安全対策他工事 株式会社ガイアート　首都圏支店

2 Ｒ４横環南小雀高架橋下部工事 大旺新洋株式会社　東京土木支店

3 Ｒ５国道３５７号東京湾岸道路夏島地区改良工事 株式会社松尾工務店

4 Ｒ５・６横浜国道事務所管内道路排⽔施設清掃作業 ⽇本ロード・メンテナンス株式会社

5 Ｒ６横環南栄ＩＣ・ＪＣＴ地区環境整備工事 株式会社厚木植木

6 Ｒ４・Ｒ５国道１号⻄湘バイパス小余綾高架橋他補修工事 大勝建設株式会社　東京支店

7 Ｒ３横環南栄ＩＣ・ＪＣＴ　Ｄランプ１号橋他上部工事 株式会社ＩＨＩインフラシステム　事業戦略本部

(難⼯事功労表彰）
工事名 会社名

1 Ｒ５横浜国道事務所管内交通安全対策他工事 株式会社ガイアート　首都圏支店

2 Ｒ５国道１号横浜駅前共同溝補修工事 世紀東急工業株式会社　東京支店

3 Ｒ５神奈川出張所管内外舗装修繕工事 株式会社ガイアート　首都圏支店

4 Ｒ５国道２４６号梶が⾕電線共同溝路⾯復旧工事 ⽇工建設株式会社

5 Ｒ４国道１６号堀口外電線共同溝その２工事 世紀東急工業株式会社　横浜支店

6 Ｒ５国道１６号川井電線共同溝路⾯復旧工事 大有建設株式会社　東京支店

(災害⼯事功労企業表彰）
工事名 会社名

1 Ｒ６国道２４６号新善波トンネル厚木坑口復旧（その３）工事 前⽥道路株式会社　⻄関東支店

2 Ｒ６国道２４６号新善波トンネル厚木坑口復旧（その４）工事 世紀東急工業株式会社　横浜支店

3 Ｒ６国道２４６号新善波トンネル厚木坑口復旧（その５）工事 ⽇特建設株式会社　東京支店

4 Ｒ６国道２４６号新善波トンネル厚木坑口復旧（その６）工事 株式会社大林組　東京本店

5 Ｒ６国道２４６号新善波トンネル厚木坑口復旧（その７）工事 大成建設株式会社　横浜支店

6 Ｒ６国道２４６号新善波トンネル厚木坑口復旧（その８）工事 国土開発工業株式会社

7 Ｒ６国道２４６号新善波トンネル厚木坑口復旧（その９）工事 株式会社⽇工

8 Ｒ６国道２４６号新善波トンネル厚木坑口復旧（その１０）工事 株式会社エス・ケイ・ディ

令和６年度　横浜国道事務所⻑表彰⼀覧

工事名 会社名
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【別紙】

横浜国道事務所
令和６年度　横浜国道事務所⻑表彰⼀覧

（新技術活用･生産性等向上⼯事表彰）
工事名 会社名

1 Ｒ５横浜湘南道路藤沢地区改良その１工事 小雀建設株式会社

2 Ｒ５国道１号⼾部地区歩道整備他工事 株式会社⽇工

3 Ｒ５横環南栄・⼾塚間改良その２工事 ⾺淵建設株式会社　東京支店

4 Ｒ５横浜国道事務所管内ＣＣＴＶ設備他更新工事 東照工業株式会社

5 Ｒ４横環南栄ＩＣ・ＪＣＴ下部その１工事 株式会社森組　東京本店

6 Ｒ５国道１６号川井電線共同溝路⾯復旧工事 大有建設株式会社　東京支店

（担い手の確保･育成貢献⼯事表彰）
工事名 会社名

1 Ｒ５横浜国道事務所管内改築区間改良その２工事 ⻲井工業株式会社

2 Ｒ５横環南⼾塚ＩＣ改良その３工事 ⼈の森株式会社

3 Ｒ５国道２４６号梶が⾕電線共同溝路⾯復旧工事 ⽇工建設株式会社

4 Ｒ４国道１６号堀口外電線共同溝その２工事 世紀東急工業株式会社　横浜支店

（若手・⼥性技術者奨励賞表彰）

技術者区分 氏名

1 Ｒ４横環南栄ＩＣ・ＪＣＴ下部その２工事 株式会社新井組　東京支店 監理技術者 川原⽥　魁

2 Ｒ５横環南栄・⼾塚間改良その１工事 国土開発工業株式会社 現場代理⼈ 佐藤　大地

3 Ｒ５横浜国道管内道路附属物点検業務 株式会社道路建設コンサルタント 管理技術者 川崎　有紀⼦

(優良業務及び優秀技術者表彰）

技術者区分 氏名

1 Ｒ６横浜湘南道路事業監理業務 株式会社⽚平新⽇本技研　東京本店 管理技術者 近藤　敦司

2 Ｒ５横浜国道管内道路台帳整備等業務 国際測地株式会社 主任技術者 福⽥　慎⼀郎

3 Ｒ５国道１６号追浜駅交通結節点管理検討他業務 パシフィックコンサルタンツ株式会社　首都圏本社 管理技術者 村松　和也

4 Ｒ５横浜湘南道路設計業務 大⽇コンサルタント株式会社　東⽇本支社 管理技術者 ⽥中　敦

業務名 会社名 優秀技術者

工事名・業務名 会社名 優秀技術者
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【参考資料】

横浜国道事務所

(優良業務及び優秀技術者表彰）

技術者区分 氏名

1 Ｒ５国道１号渋滞状況分析・対策検討（その２）業務 八千代エンジニヤリング株式会社　事業統括本部 管理技術者 内藤　⼀郎

2 Ｒ６国道１号⼾塚地区地質調査業務 川崎地質株式会社　関東支社 主任技術者 内⽥　秀樹

3 Ｒ５横浜国道改築事業測量（その２）業務 大栄測量設計株式会社 主任技術者 髙橋　義孝

令和６年度関東地⽅整備局⻑表彰⼀覧

業務名 会社名 優秀技術者
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